
 

insel e.V. in Selbstbestimmung leben sucht  

Freiwilligen-Koordinator_in  
für den Offenen Werkstatt-Treff Lurup für 20 Wochenstunden 

insel e.V. bietet seit Kurzem vielfältige handwerkliche Freizeitangebote für Menschen mit und ohne 
Beeinträchtigungen im Offenen Werkstatt-Treff in Lurup an. Zukünftig sollen auch niedrigschwellige 
Beschäftigungsformen hinzukommen. Der Treff versteht sich als sozialer Ort der Begegnung und 
nachhaltiger Zusammenarbeit. Dabei wird er von freiwillig engagierten Menschen unterstützt. 

Durch zielgruppenspezifisch angepasste Freizeitangebote, die Verbindung von Kunst, Handwerk & 
digitalen Technologien, inklusive inklusivem FabLab, sowie einem ganzheitlichen Blick auf die 
teilnehmenden Menschen, ist es ein Raum für die individuelle Entfaltung jeder_jedes Einzelnen. 

Für die Koordination und Unterstützung der Freiwilligen, der Kontaktpflege und Akquisition weiterer 
Ehrenamtlicher sowie die tatkräftige (Weiter-) Entwicklung neuer Angebote suchen wir eine_n 
erfahrene_n Freiwilligen-Koordinator_in mit Interesse an Nachhaltigkeit und Freude am Handwerk. 

 UNTERSTÜTZE UNS BEI FOLGENDEN AUFGABEN: 
  Ansprechperson für & Koordination der freiwillig/ehrenamtlich Engagierten  
  Begleitung, Unterstützung, Förderung/Fortbildung und Neugewinnung Freiwilliger  
  Konzeptionelle Entwicklung des Freiwilligenmanagements & neuer ehrenamtlicher Einsatzfelder 
  Vernetzung in die Nachbarschaft, den Bezirk und zur Stadt für die Gewinnung ehrenamtlich engagierter Menschen 
  Standortübergreifende Kooperation und Vernetzung unterschiedlicher Institutionen und Gruppen  
  Präsentation des Vereins auf Veranstaltungen und Infotagen 
  Vermittlung von Ehrenämtern an Menschen mit Beeinträchtigung, passend zu deren Bedürfnissen  

und Wünschen i. S. Teilhabe am gesellschaftlichen und kulturellen Leben 
  Einbeziehung von Nutzer_innen und Interessierten an der Planung  
  Mitwirkung bei der Gestaltung und Umsetzung von neuen Konzepten & Angeboten, 

vorwiegend im Bereich „Inklusive soziale & ökologische Nachhaltigkeit“ 
  Vertretung bei der Durchführung von Einzel- und Gruppenangeboten 

 WIR BIETEN:  

  Eine abwechslungsreiche und vertrauensbasierte Tätigkeit 
  Einen großen Gestaltungsspielraum & viel kreative Mitgestaltung  
  Arbeiten in einem sehr engagierten, lebendigen & freundlichen Team 
  Eigenverantwortliches, lösungsorientiertes Arbeiten 
  Regelmäßige Teamsitzungen, Supervision und Fortbildungen 
  Eine am TV Länder SundE orientierte Vergütung und 30 Tage Urlaub im Jahr 
  Deutschland-Ticket 
  Externe Mitarbeitendenberatung zur psychischen Gesundheit 
  Corporate Benefit-Programm mit vielen Vergünstigungen 
  Zuschuss zur betriebl. Altersvorsorge, Bikeleasing, EGYM Wellpass und eine betriebliche Krankenversicherung 

 WIR WÜNSCHEN UNS FÜR DIESE VIELFÄLTIGE AUFGABE:  

  Umfangreiche Erfahrung in Freiwilligen-Management 
  Sicheres Auftreten, Erfahrung in der Einzel- & Gruppenarbeit  
  Gern mit kreativen und handwerklichen Fähigkeiten  
  Interesse an ökolog. Nachhaltigkeit, Re- & Upcycling 
  Freude an sozialraumorientiertem Arbeiten, inkl. Austausch und Einbeziehung unterschiedlicher Perspektiven 
  Ein hohes Maß an Sozialkompetenz, Empathie und Geduld im Umgang mit verschiedenen Persönlichkeiten  
  sowie Improvisationstalent, zumindest für den Anfang 

insel e.V. bietet ein vielfältiges Angebot an Unterstützung und Beratung in den Bereichen 
Eingliederungshilfe, Jugendhilfe und Betreuungswesen. Rund 140 Mitarbeiter_innen engagieren sich  
an 12 Standorten in Hamburg. Wir sind Mitglied des Paritätischen Wohlfahrtsverbands. 

Wir freuen uns auf deine 
Bewerbung. 

insel e.V. 
Andrea Mohr 

040 3803836-104 
bewerbung@insel-ev.de


